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2.HOJANo._1_ DE

ENTIDAD PRODUCTORA: Secretaria Distrital de Integracién Social

1. OFICINA PRODUCTORA: JARDIN INFANTIL SAN PABLO MANITOS UNIDAS
. 5. TIPO DE . 8.
3.CODIGO .| 7. RETENCION (afios) .
4. SERIES, Subseries y tipos documentales SORORIER]E Cé‘SEEIFSEON Arohivo de Aohivo RISEOSICION 9. PROCEDIMIENTO
Dependencia Serie Subserie F|D|E Gestion Central CT| E |MT| S

12410 2 9 9/05/2024 Acta Induccién mision,vision y principios del jardin infantil San N 2 10 M X
Pablo

12410 2 9 9/05/2024 Acta Induccién resolucion de gratuidad X 2 10 X X

12410 2 9 9/05/2024 Acta Induccién buzén de sugerencias X 2 10 X X

12410 2 9 9/05/2024 Acta Induccién anexo tecnico X 2 10 X X

12410 2 9 9/05/2024 Acta Induccion riesgos laborales ARL X 2 10 X X

12410 2 9 14/05/2024 Acta Resolucion de gratuidad padres de familia X 2 10 X X

12410 2 9 14/05/2024 Acta Buzon de sugerencias padres de familia X 2 10 X X

12410 2 9 17/05/2024 Acta Resolucion de gratuidad nifios nuevos X 2 10 X X

12410 2 9 17/05/2024 Acta Anexo tecnico obligaciones del componente administrativo y M 2 10 X N
talento humano

12410 2 9 23/05/2024 Acta riesgos laborales que es una enfermedad laboral X 2 10 X X

12410 2 9 07/06/2024 Acta Obligaciones del componente Familia, Comunidad, Redes X 2 10 X X

11/06/2024 Acta Procedimiento para la recepcion, el andlisis y la emision de
12410 2 9 respuestas a las quejas y sugerencias del jardin infantil San Pablo. Promocién| x 2 10 X X
y uso. Resolucion de Gratuidad.

12410 2 9 19/06/2024 cta Qué es un riesgo laboral? X 2 10 X X

25/06/2024 Acta Apertura, lectura y socializacién del buzén de sugerencias

12410 2 ° padres de familia y talento humano. x 2 10 X X
12410 2 9 05/07/2024 Acta Socializacion deber de denuncia activacion de ruta X 2 10 X X
16/07/2024 Acta Procedimiento para la recepcion, el analisis y la emision de
12410 2 9 respuesta a las quejas y sugerencias del jardin infantil San Pablo. Promocién | x 2 10 X X
y uso
12410 2 9 53:]0;;%(::: cﬁc;z nriliplyi:tura, lectura y socializacion del buzon de sugerencias X 2 10 M X
12410 2 9 23/07/2024 Acta que es un accidente de trabajo X 2 10 X X
12410 2 9 02/08/2024 Acta Reinduccién Mision, vision y principios del jardin. X 2 10 X X
12410 2 9 02/08/2024 Acta Reinduccion anexo tecnico estandares de calidad X 2 10 X X
12410 2 9 02/08/2024 Acta Socializacion gestion documental X 2 10 X X
12410 2 9 09/08/2024 Acta Reinduccion Bienestar laboral X 2 10 X X
12410 2 9 09/08/2024 Acta Reinduccion Resolucion de conflictos X 2 10 X X

13/08/2024 Acta Prrocedimiento para la recepcion, el analisis y la emision de
12410 2 9 respuesta a las quejas y sugerencias del jardin infantil San Pablo. Promocién | x 2 10 X X
y uso.




12410 2 9 20/08/2024 Acta Politica general de seguridad y privacidad de la informacion 2 10
nuevo participante

12410 2 9 20/08/2024 Acta Resolucion de gratuidad nuevo participante 2 10

12410 2 9 22/08/2024 Acta Enfermedades laborales 2 10

12410 2 9 23/08/2024 Acta Reinduccién buzon de sugerencias 2 10

12410 2 9 23/08/2024 Acta Reinduccion resolucion de gratuidad 2 10

12410 2 9 27/08/2]024 Acta apertura,lectura y socializacién del procedimiento para la 2 10
recepcion.

12410 2 9 04/09/2024 - Acta fortalecimiento registro de novedades 2 10
10/09/2024 - Acta Prrocedimiento para la recepcion, el analisis y la emisién de

12410 2 9 respuesta a las quejas y sugerencias del jardin infantil San Pablo. Promocién 2 10
V uso

12410 2 9 13/09/2024 - Acta de resolucion de gratuidad 2 10

12410 2 9 13/09/2024 - Acta Politica general de seguridad y privacidad de la informacién 2 10
nuevo participante

12410 2 9 24/09/2024 - Acta _a}pertura, lectura y socializacién del buzon de sugerencias 2 10
con padres de familia.

12410 2 9 24/09/2024 - Acta de funciones de la ARL. 2 10

12410 2 9 2 10

12410 2 9 2 10

12410 2 9 2 10

12410 2 9 2 10

12410 2 9 2 10

12410 2 9 2 10

12410 2 9 2 10

12410 2 9 2 10

CONVENCIONES

Tipo de Soporte

Disposicion Final

F= Fisico

CT= Conservacion Tota

D= Digital

E= Eliminacion

E= Electrénico

MT= Medio Tecnolégicol

S= Seleccion

10. FIRMA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA: Givanna Marcela Marin Vanegas

FIRMA RESPONSABLE DE LA GESTION DOCUMENTAL: Jenyfer Andrea Roa Lopez
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